Plenaire vergadering Federale Raad Verpleegkunde van 8 maart 2022.
AGENDA+kort verslag
1. Goedkeuring van het verslag van 25/01/2022 
Geen opmerkingen. Verslag goedgekeurd.
1. Presentatie van de evenredigheidsbeoordeling 
Informatieve bijdrage + bedenkingen en vragen over effecten van deze wetgeving op de werking van de FRV in de toekomst wat betreft de argumentatie bij de adviezen en de informatie- en publicatie vereisten.
1. Aanvraag van de HRASHA ivm de wet van 23 maart 2021 betreffende een evenredigheidsbeoordeling (betreft: invoeren 4 nieuwe beroepstitels beroepstitels-viscerale-heelkunde-thoracale-heelkunde-vasculaire ) 
Er zijn geen opmerkingen of vragen van de aanwezige leden bij deze adviesaanvraag. (Opm verslaggever hier: dit is een voorbeeld van de informatierichtlijn die opgelegd is via de wet op de evenredigheidsbeoordeling. i.c: De artsen informeren en bevragen de verpleegkundige beroepsgroep over dit initiatief van de HRASHA (Hoge Raad artsen, specialisten en huisartsen)
1. Feedback van de WG “uitbreiding van de criteria voor de erkenning van zorgkundige” 
Er wordt een stand van zaken gegeven over de vorderingen van de werkgroep. Verder onderzoek is nodig waarbij de opleidings- en beroepsprofielen van relevante gezondheidsberoepen zullen geanalyseerd worden met het oog op het verkrijgen van het visum Zorgkundige en de noodzakelijke kennis en ervaringsniveau hiervoor. Een belangrijk aangenomen standpunt van de werkgroep is dat er geen advies zal komen om bestaande opleidingscurricula van de zorgberoepen te wijzigen (inclusief de criteria die gehanteerd worden om het visum zorgkundige toe te kennen aan 1ste jaar studenten VK)
1. Adviesaanvragen van Minister Vandenbroucke betreffende de “Portfolio” en het “elektronische patiëntendossier” a. Presentatie van de adviesaanvragen door de team project FOD/RIZIV b. Benoeming van leden van de werkgroepen “Portfolio” en “Elektronisch patiëntendossier” - de kandidaturen en Cv’s zullen op 7 maart beschikbaar zijn op Sharepoint. 
De adviesaanvragen worden toegelicht met mogelijkheid tot vraagstelling.
De werkgroep voor het advies mbt het portfolio wordt geselecteerd en geïnitieerd.
Voor de werkgroep Elektronisch Patiëntendossier zal er een nieuwe oproep gelanceerd worden om nog minimaal 2 Franstalige kandidaten te vinden.
1. Prioriteiten van de FRV: Eerste analysis 
De Voorzitter overloopt kort de aangebrachte voorstellen die door het secretariaat thematisch werden gerangschikt. Het document wordt verspreid onder de leden FRV + zal een eerste en gemotiveerde analyse krijgen in het bureau FRV. Verder te bespreken en te beslissen in een volgende plenaire vergadering.
1. Actuele wetgeving
Geen info.

